Lékari jsou jenom lidi
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Rostouci potreba zdravotni péce

e Populace starne

Prodluzuje se délka zivota, ale nikoliv ve zdravi

Moderni intenzivni medicina potrebuje vice |ékaru

 Demograficka hrozba

 Podfinancované zdravotnictvi




Nedostatek |ékaru

Pracujici lékari starnou
Pocet absolvent(l LF nestaci na prostou reprodukci
* Slovaci
 Cizinci studujici v Aj
Na zajisStovani péce 24/7 se podili jen ¢ast Iékart
e Bariera mezi nemocnicemi a soukromymi lékari
e Rozpad LPS
Zavirani ambulanci zhorsuje dostupnost Iékarskeé péce
Narast administrativy

Defenzivni medicina pod tlakem pravniku




Spatné vzdélavani zhorsuje nedostatek |ékafd

* Prilis vysoky pocet vzdélavacich oborU
e 19 zdkladnich kmen
e 43 zakladnich obor
e 44 nastavbovych oboru
* Funkcni kurzy ??7?

 Lékari jsou navzajem nezastupitelni
* Specializacni vzdélavani pfilis soustredéno do FN
e Lobby FN + LF + odborné spolecnosti



Hlavni duvody nespokojenosti

* Nizké prijmy
* Obrovské mnozstvi prescasti

* Spatné specializaéni vzdélani



Novela zakoniku prace jako rozbuska

Transpozice EU smérnic o rovhovaze mezi praci a soukromym zivotem a o predvidatelnych
pracovnich podminkach

* VlIada porusila gentlemanskou dohodu s odbory

28.6.2023 Snémovna schvalila MPSV pripraveny pozménovaci navrh skupiny poslancu:

* Dr. Kafikovsky (KDU-CSL), Dr. Némeckova Crkvenja$ (ODS), Dr. Philipp (KDU-CSL), Sebelova
(STAN), Dr. Bélohlavkova (KDU-CSL), Tesarik (KDU-CSL), Dr. Teleky (KDU-CSL)

* Bez projednani s odbory a s CLK
* Ministr Valek sice nehlasoval, ale zastupci Mz navrh podporovali

Limit dohodnuté prace prescas se pro zdravotniky zdvojndsobuje ze 416 na 832 hod/rok

Rozvraci zavedeny systém prace v nemocnicich (zdkaz 24 hodinovych sluzeb)




Quo usque tandem abutere patientia nostra ?

 ,,Dobrovolné” prescasy nejsou dobrovolné
* Nizké zakladni platy a mzdy
e Zaméstnavatel muze oddalovat moznost slozit atestaci
* Kolegialita

» ZvySeni prescasu situaci nevyresi, jen prohloubi nedostatek Iékarti
 Diskriminace zdravotniku oproti ostatnim pracujicim

* Obrovské mnozstvi presCasové prace je jednim z duvodu proc |ékari odchazi z
nemocnic nebo do zahranici a proc klesa zajem mezi studenty o medicinu




Quo usque tandem abutere patientia nostra ?

* Prepracovany lékar castéji chybuje = ohrozeni pacientu
 Sluzba (nezbytna soucast prace lékaru) nerovna se prescasova prace
(vyjimecna situace)
* Dostupnost |ékarské péce 24/7 nelze zakladat na prescasech

* Je treba konecné zadit resit nedostatek |ékaru
* Novelou zakoniku prace dali politici najevo, ze nic resit nebudou !



Lékari jsou jenom lidi

e Zakonik prace
e Zrusit § 93a (832 hodin prescasu) a upravit § 90 (24 hodinovy vykon prace)
* Kontroly dodrzovani zakoniku prace
* CAVE: Uvahy o opétovném zvysovani limitu prescasové prace
e Specializa€ni vzdélavani
* Povinnost pro zaméstnavatele umoznit |ékariim atestaci v radném terminu
* Nezavisla kontrola ze strany CLK ?
e Koncepcni zmeny ?
* Regionalni dostupnost specializacniho vzdélavani
 Vétsi zastupitelnost lékar



Lékari jsou jenom lidi

* Benefity pro zdravotniky
e \lysluhova renta za prescasy...
» Zakon o odménovani zdravotniku
* Sjednoceni odmeénovani v nemocnicich
* Mzdy jsou dnes o tisice korun nizsi nez platy
* Prijem lékare za zdkladni pracovni dobu 1,5 — 3 x primérna mzda
* Kompromisem je dosazeni ve dvou krocich, ale ten prvni musi byt podstatny
» Zvyseni prijmu lékart za zakladni pracovni dobu
* Podstatné zvyseni ceny prace lékare jako incentiv pro zmény v organizaci prace



Medicinu a praci ve
zdravotnictvi musime udélat
vice atraktivni
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