BAROMETR

PROZKUM MEZI STUDENTY ZDRAVOTNICKYCH SKOL

TISKOVA ZPRAVA
BAROMETR MEZI STUDENTY ZDRAVOTNICKYCH SKOL

TEMER 80 % CESKYCH STUDENTU A 61 % SLOVENSKYCH STUDENTU
CHCE PRACOVAT VE ZDRAVOTNICTVi V ZEMI, KDE STUDUJI

V Praze 25. zafi 2023 — Vétsina budoucich sester v Ceské republice (79,3 %) a ve Slovenské republice (60,8 %)
md v pldnu po ukonéeni svého studia ziistat pracovat v tuzemském zdravotnictvi. 12,7 % studentii v Cesku uvazuje
o prdci v zahranici, vyrazné vyssi zdjem o prdci v zahranici projevili studenti na Slovensku (30,7 %). 8 % studentii
v Ceské republice a 8,4 % studentii ve Slovenské republice uvazuje o prdci v jiném neZ zdravotnickém odvétvi.
Nejcastéjsim divodem pro toto rozhodnuti je nenaplnéni ocekdvdni daného oboru a také ndzory studenti

na nedostatecné financni ohodnoceni jejich budouci prdce.

Studenti na Slovensku projevuji obecné mensi zdjem o préci v tuzemsku, do zahrani¢i nebo jiného segmentu mifi
nejvice studentl slovenskych stfednich skol.
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Graf vyhodnoceni otdzky: ,,Budete chtit po ukonceni studia pracovat v tuzemském zdravotnictvi?“ Detailni rozklad odpovédi ANO

Ing. Marian Jurecka
MistopFedseda vlady Ceské republiky;
ministr, Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky

,Trh prdce prochdzi a bude prochdzet zasadnimi zménami — coZ vnimdame i v ramci Strategie trhu
prdce 2030. Oblasti zdravotni a socidlni péce jsou klicovym segmentem. S ohledem na ménici
se demografickou strukturu obyvatel i s ohledem na potrebu, aby se lidé vyssiho véku doZivali

i v adekvatni zdravotni a psychické kondici.”

(Dalsi komentare odbornikd naleznete ZDE).
V Ceské republice maji studenti mensi tendenci po ukonéeni svého studia pracovat v zahrani¢i nei studenti

ve Slovenské republice. V Ceské republice mda v pldnu vycestovat do zahrani¢i 14,7 % stfedoskolskych studentd
a ve Slovenské republice 34,5 % studentl stfednich skol.
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Nejcastéjsimi dlvody pro vycestovani do zahranici jsou lepsi platové podminky a ziskani zkusenosti ze zahranici.
Nejzadanéjsi lokaci pro praci v zahranici je v pfipadé ¢eského prlizkumu Némecko (18,2 %) a v pfipadé slovenského
prizkumu Ceska republika (24,5 %).
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Graf vyhodnoceni otdzky: ,,Budete chtit po ukonceni studia pracovat v tuzemském zdravotnictvi?“ Detailni rozklad odpovédi NE

MUDTr. Alena Steflova, PhD, MPH
Predsednictvo CLS JEP; zastoupeni Stalého vyboru WHO Evropského regionu;
odborna lektorka 1.LF UK

,Vsledky prizkumu povazuji za velice pozitivni. To, Ze vétsina studentd v CR je rozhodnuta
pracovat po ukonceni svého studia v tuzemsku je dobrou zprdvou pro nase zdravotnictvi.
Prejeme si, aby hlavné mladi Iékafi a kvalifikované sestry neodchdzeli do zahranici.
Vystudovali tady, méli by byt prospésni doma. Ale méli bychom jim nabidnout kromé

dobrych platt i dalsi moZnosti ristu, napriklad cestou ucasti na stdZich v tuzemsku,
moZnosti zahranicnich vymén, podil na grantovych projektech, moZnost dostat se k odborné

prdci a také zajistit stabilni a transparentni systém vzdéldvani.”
(Dalsi komentare odbornik(i naleznete ZDE).

V nemocnici pldnuje pracovat 59,3 % ceskych studentli a ve Slovenské republice pouze 53,2 % studentd.
Naopak v ambulantnich zafizenich je zajem ze strany Ceskych respondentd mensi (13,6 %) oproti respondentim
ve Slovenské republice, kde planuje pracovat v ambulanci ¢tvrtina slovenskych respondentl (25,2 %). Studenti

v

z obou zemi mifi nejéastéji do fakultnich/univerzitnich nemocnic.
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Hodnoty v grafu znazoriiuii preference studenti v oblasti volby typu zafizeni Hodnoty v grafu vyjadruji nazory respondentd, ktefi zvolili variantu, e chtéji pracovat v nemocnici

POZNAMKA: Hodnoty pod 3 % nejsou v grafech popsany.

Graf vyhodnoceni otdzky: ,V pfipadé, Ze jste se rozhodl/a pracovat v tuzemském zdravotnictvi, upfesnéte, prosim: TYP ZARIZENI?“
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Jednou z nejzadanéjsich lokaci pro praci ceskych studentd je Hlavni mésto Praha (19,4 %). V zavésu za timto krajem
je Jihomoravsky kraj (12,2 %) a Stredocesky kraj (10,0 %). Studenti ve Slovenské republice maji namifeno nejcastéji
do Bratislavského kraje (23,6 %) a Zilinského kraje (19,3 %).

V Ceské republice (78,1 %) a ve Slovenské republice (76,5 %) povazuji studenti poéet hodin praktického vyucovani
za dostatecny. U stfedoskolskych studentli v obou zemich a vysokoskolskych student( na Slovensku lze sledovat mensi
spokojenost s mnozstvim praktického vyucovani béhem jejich studia.
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Graf vyhodnoceni otdzky: ,,Je podle Vaseho ndzoru pocet hodin praktického vyucovdni béhem Vaseho studia dostatecny?“

prof. MUDr. Tomas Zima, DrSc., dr.h.c.
Emeritni rektor, Univerzita Karlova

Jlistota a stabilita v zaméstndni s dobrym pracovnim kolektivem i platem, vyvdZenost
pracovniho a osobniho Casu jsou klicové pri volbé zaméstndni. Naopak dva hlavni divody,
proc odmitnou nabidku k zaméstndni je nevyhovujici finanéni ohodnoceni a Spatné mezilidské
vztahy na pracovisti. Je potésitelné, Ze skoro 85 % respondentu je pfipraveno v ndsledujicich
letech obétovat vyznamnou cdst svého volného Casu ve prospéch vybudovdni své budouci
profesni kariéry.

(Dalsi komentare odbornik(l naleznete ZDE).

Tyto zavéry vyplynuly z vysledkd 4. ro€niku mezinarodniho prizkumu mezi studenty strfednich, vyssich odbornych
a vysokych $kol vzdélavajicich se ve zdravotnickych oborech ,,Barometr mezi studenty zdravotnickych Skol” organizace
HealthCare Institute o.p.s., ktery probéhl na prelomu roku 2022 — 2023. Celkové se do tohoto prizkumu zapojilo 2 276
student(l v Ceské republice a 1 196 student( ve Slovenské republice.

Cilem tohoto unikatniho mezinarodniho prizkumu bylo zjistit, jaké mnoZstvi studentt ¢eskych a slovenskych strednich,
vyssich odbornych a vysokych skol planuje po ukonceni jejich studia hledat zaméstnani v tuzemsku a jaké mnozstvi
studentd je jiz rozhodnuto hledat pracovni nabidky v zahranici.

V neposledni fadé bylo rovnéz cilem identifikovat hlavni pficiny ¢i dGvody pro jejich rozhodovani a porovnat vysledky
v rdiznych otazkach priorit student(i v Ceské republice a ve Slovenské republice.”
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Daniel Vavfina — zakladatel, HealthCare Institute o.p.s.

,Mezindrodni prizkum ,Barometr mezi studenty zdravotnickych skol” je zaméreny
na studenty strednich, vyssich odbornych a vysokych Skol vzdéldvajicich se ve zdravotnickych
oborech v Ceské a Slovenské republice. Timto bych rdd podékoval viem zapojenym institucim
a studentim, kteri se rozhodli s ndmi spolupracovat a ucastnili se tohoto prizkumu.

Skvélou zprdvou je, Ze pro vétsinu ceskych i slovenskych studentu je vice atraktivnéjsi prdace
v tuzemském zdravotnictvi. Pfesto je nutné brdt v potaz nizky zdajem studentt strednich skol
o0 prdci v tuzemském zdravotnictvi, ktery je oproti studentiim vyssich odbornych a vysokych
skol znacné vyrazny. Na zdkladé vyjddreni studentd jsme zjistili,Ze je zde prostor pro zlepseni

| vyuky a pracovnich podminek, které by vedly k mensimu odlivu studentt stfednich skol
do zahranici. Z toho vyplyvd, Ze je zapotiebi se vice zamérit zejména na mladsi studenty, ktefi dle vysledki prizkumu
pozZaduji nejen jistotu a stabilnéjsi prdci, ale i motivujici pracovni kolektiv a lepsi platové podminky.”

Detailni vysledky prizkumu ,Barometr mezi studenty zdravotnickych s$kol“ naleznete na: https://www.hc-
institute.org/cz/projekty/barometr-mezi-sestrami/barometr-mezi-studenty-zdravotnickych-skol-2022-priloha-
tiskove-zpravy.html

KONTAKT:

Daniel Vavfina
zakladatel, HealthCare Institute o. p. s.
e-mail: d.vavrina@hc-institute.org

tel: +420 608 878 400

Vice o dalsich projektech naleznete na: http://www.hc-institute.org/cz/o0-nas.html
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PROJEKT BYL REALIZOVAN POD ZASTITOU:

S
POSLANECKA
SNEMOVNA
PARLAMENTU

CESKE REPUBLIKY MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Utad vlady Ceské republiky

e " MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI UI' MINISTERSTVO PRACE
g 5 CESKE REPUBLIKY m A SOCIALNICH VECI

ke %

UNIVERZITA a4 Alg‘%

KARLOVA ©C =7
cnsS

HealthCare Institute o.p.s. - zvySovani kvality, bezpecnosti a efektivity ve zdravotnictvi

www.hc-institute.org
# 88 HealthCare Institute



http://www.hc-institute.org/
http://www.hc-institute.org/

